N0

[TIDGGP

Deutsche Gesellschaft fiir Gesundheit und Pravention e.V.

Mitgliedsurkunde

Frau Gabriele Ehm-Fohrenbach, Mitgliedsnummer 28226

ist seit dem 14.02.2024 Mitglied im Berufsverband Deutsche Gesellschaft fiir Gesundheit und Prévention e. V. Mit
ihrer Mitgliedschaft erkennt Frau Enm-Féhrenbach die Leitlinien des Verbandes an, die wir im Folgenden vorstellen:

Achtung und der Respekt gegeniiber Mitmenschen:

Die Mitglieder des Berufsverbandes
o respektieren in der Ausiibung ihres Berufsstandes die Wiirde und den Wert ihrer Mitmenschen und
e begegnen ihnen mit Aufrichtigkeit, Integritat und Loyalitat.

Verantwortung gegeniiber der Klientin/ dem Klienten:

Die Mitglieder des Berufsverbandes

e wenden dabei nur Methoden an, die sie beherrschen und deren Folgen sie sicher abschétzen kénnen
handeln verantwortungsvoll, achtsam und im Bewusstsein der eigenen Entwicklung
fordern durch ihre Arbeit die Eigenverantwortung der Ratsuchenden
wenden keine therapeutischen Methoden an, ohne im Besitz der Therapieerlaubnis zu sein
wissen um ihre Bedeutung und ihre Einflussmdglichkeiten in allen Bereichen der Gesundheitsforderung
und der Gesundheitsvorsorge (Primarpravention).

Garantie der Professionalitédt und fachlicher Kompetenz:

Die Mitglieder des Berufsverbandes

e wahren durch sorgféltige Vorbereitung die Interessen der Klientinnen und Klienten bestméglich
bieten die fiir ihre jeweilige professionelle Tatigkeit erforderliche Kompetenz
unterziehen die eigene Haltung und Handlungskompetenz einer sténdigen selbstkritischen Priifung
aktualisieren durch regelmaRige Fortbildung sowie Studium der einschlagigen Literatur ihr Wissen und
treten gegentiber jedem einzelnen Teilnehmer in Seminaren, jedem einzelnen Ratsuchenden in jeder
Situation ruhig, aufmerksam, offen, neutral und sachkompetent auf.

Vertraulichkeit und Schweigepflicht:

Die Mitglieder des Berufsverbandes
o respektieren bei der Ausiibung ihres Berufes gewissenhaft das Berufsgeheimnis, den Datenschutz und
geben insbesondere keine vertraulichen Informationen weiter.
e wissen, dass die berufliche Schweigepflicht die unbedingte Grundlage einer vertrauensvollen
Zusammenarbeit mit Ratsuchenden, Teilnehmern an Seminaren und Kollegen auf moralischer und
ethischer Grundlage ist.




